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TOPLUMSAL KATKI 

 EYLEM PLANI 
 

AMAÇ: Mezunlar, öğrenciler ve başta Bilecik’te bulunan STK’lar gibi paydaşlar aracılığıyla 

Üniversitenin topluma faydasını ve ilde görünürlüğünü arttırmak. 

HEDEFLER:  

• Bilecik ilinde yer alan kurumlarla ve halk ile Üniversitenin iş birliğini güçlendirmek 

• Dezavantajlı gruplara eğitim ve danışmanlık desteği sağlamak 

• Sürdürülebilir kalkınma hedeflerine katkı sunmak 

ETKİNLİK PLANI 1  Gönüllülük Ağı: Öğrencilerin toplumsal fayda projelerinde gönüllü rol 

almalarını sağlamak amaçlanmaktadır. Örneğin Bilecik Valiliği İl Sivil Toplumla 

İlişkiler Müdürlüğü, Yeşilay, Türk Kızılayı Bilecik Şubesi, Bilecik Engelsiz Yarınlar 

Derneği (BİEYDER), Altı Nokta Körler Derneği Bilecik Şubesi, Bisikletliler Derneği 

Bilecik İl Temsilciliği veya Bilecik İnsan Hak ve Değerlerini Koruma Derneği 

(BİLHAKDER) gibi kuruluşlarla iş birliği geliştirilerek öğrencilerin bu kuruluşların 

faaliyetlerinde rol almalarını sağlamak istenmektedir. 

ETKİNLİK PLANI 2  Kariyer Farkındalık Seminerleri: Lise öğrencilerine yönelik akademisyenlerimiz 

vasıtasıyla meslek seçimi ve üniversite yaşamı hakkında bilgilendirme. 

ETKİNLİK PLANI 3 İş/Staj Fuarı: Kampüste hem aktif okuyan öğrenciler hem de mezunların 

katılımlarının teşvik edildiği, açılan stantlarda sektör temsilcilerinin üniversite 

öğrencileri ile buluşturulduğu ve aynı zamanda kariyer söyleşilerinin yapıldığı 

fuar organize etmek hedeflenmektedir. 

ETKİNLİK PLANI 4  Halk İçin Eğitim Programları: Sürekli Eğitim Merkezi ile iş birliği içinde 

ücretsiz/indirimli kurs ve seminerler düzenlemek amaçlanmaktadır. 

Akademisyenlerimizin desteği ile halk-üniversite öğrencilerinin buluşturulduğu 

“Çukurören biberi toplama ve ipe dizme etkinliği (en hızlı ipe dizme yarışması), 

Pazaryeri çömlek yapım atölyesi, Osmaneli salça yapım atölyesi, atık elektronik 

eşyaları geri dönüştürme etkinliği’’ gibi organizasyonlar düzenlemek 

istenilmektedir. 
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ETKİNLİK PLANI 5  Engelli Bireyler İçin Kariyer Danışmanlığı: Üniversite bünyesinde bulunan 

engelli öğrenciler için özel bir kariyer danışmanının belirlenmesi ve bu 

danışmanların öğrencilerin iş bulma süreçlerinde rehberlik etmesi, onlara KPSS  

ve memur alımları hakkında bilgi vermesi planlanmaktadır. Üniversitemiz 

Engelli Öğrenciler Birim Koordinatörlüğü işbirliğinde gerçekleştirilecek bu 

danışmanlık hizmeti öğrenciler nezdinde bir sisteme oturtulduktan sonra 

Bilecik Kent Konseyi Engelliler Meclisi ile iş birliği yapılarak Bilecik merkezde 

bulunan engellilere yönelik bilgilendirme seminerleri düzenlenebilir ve onlar 

için de ücretsiz kariyer danışmanlığı yapılabilir.  

ETKİNLİK PLANI 6 Kadın Girişimcilere Destek Programı: Bilecik ilinde bulunan kadın girişimciler 

ile temas kurularak onlarla seminerler gerçekleştirmek hedeflenmektedir. 

Onların başarı hikayelerinin öğrencilere aktarılması planlanmaktadır. Örneğin 

İşletme Bölümü öğretim üyelerinin desteği ile mezun/aktif okuyan kız 

öğrencilerimizin girişimci projelerine mentörlük hizmeti verilebilir. 

ETKİNLİK PLANI 7  Yeşil Kariyer Günleri: 5 Haziran Dünya Çevre Günü’nde Bisikletliler Derneği 

Bilecik İl Temsilciliği ve Bilecik Valiliği Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği İl 

Müdürlüğü ile iş birliği geliştirilerek çevre dostu firmalar ile öğrenciler 

buluşturulabilir.  

 


